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My, nauczyciele służący Rzeczypospolitej, świadomi swoich praw i nałożonych na nas obowiązków, pragniemy dać wyraz szczególnej randze społecznej zawodu nauczyciela, jednocząc się w Związku Nauczycieli Rzeczypospolitej, aby przywrócić i umocnić autorytet nauczyciela oraz jego rolę społeczną, bronić naszych praw zawodowych, aktywniej wpływać na kształt polskiej oświaty, chronić młodzież Rzeczypospolitej przed postępowaniem nieetycznym i niemoralnym dostarczając jej wzorów uczciwości i umiłowania Ojczyzny a także umacniać w niej świadomość historyczną i patriotyczną, aby uczynić ją zdolną do partnerskiego dialogu z innymi narodami Zjednoczonej Europy i całego Świata.

My, wszyscy pedagodzy oraz pracownicy kultury, oświaty i nauki, zrzeszeni w Związku Nauczycieli Rzeczypospolitej, będąc świadomi zagrożeń, wiążących się z liberalizacją obyczajów, zaniepokojeni lekceważeniem tradycji oraz chrześcijańskich norm moralnych i etycznych, w swojej pracy pedagogicznej pragniemy kierować się społeczną nauką Kościoła oraz nauczaniem Ojca Świętego, Papieża Jana Pawła II, kształcąc i wychowując młode pokolenie w duchu umiłowania Ojczyzny, poszanowania zasad zawartych w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z zasadami humanizmu, sprawiedliwości i wolności sumienia oraz kultury, zakorzenionej w chrześcijańskim dziedzictwie Narodu.

Tak nam dopomóż Bóg.

Podpisy przedstawicieli Komitetu Założycielskiego:

	Lp.
	Nazwisko i imię
	podpis

	1.
	Kalarus Monika                          
	

	2.
	Kosakowska Iwona                     
	

	3.
	Kosakowski Dariusz                  
	

	4.
	Śmietana Ludwika                      
	

	5.
	Turski Tomasz                            
	


Czarny Dunajec, dnia 3 maja Anno Domini 2003.

Rozdział I

__________________________________________________________________________________________

Postanowienia ogólne – nazwa i siedziba Związku

oraz terytorialny i podmiotowy zakres działania

§ 1

1. Związek Nauczycieli Rzeczypospolitej, zwany dalej Związkiem [ZNR], stosownie do zapisów art. 1 ust 1 oraz art. 2 ust. 1 i 3 – 7 ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o związkach zawodowych [Dz.U. Nr 79 poz. 854 z 2001 roku – tekst jednolity, z późniejszymi zmianami] jest jednolitą, dobrowolną, niezależną i samorządną organizacją ludzi pracy, powołaną do reprezentacji i obrony ich praw, interesów zawodowych i socjalnych, która zrzesza pracowników zatrudnionych w szkołach i uczelniach każdego typu, zwanych dalej odpowiednio placówkami oświatowymi i uczelniami, organach administracji oświatowej, wszelkiego typu instytucjach współpracujących w zakresie kultury, oświaty i nauki, w najszerszym znaczeniu tych pojęć, emerytów i rencistów a także bezrobotnych, w rozumieniu przepisów o zatrudnieniu, byłych pracowników w/w placówek i instytucji, oraz wszystkich innych pracowników kultury, oświaty i nauki, w przypadkach i na warunkach określonych w dalszej części Statutu z uwzględnieniem ograniczeń, wynikających z art. 2 ust. 6 ustawy o związkach zawodowych oraz odrębnych ustaw.

2. Pełna nazwa Związku brzmi: 
Związek Nauczycieli Rzeczypospolitej.

3. Związek może używać skrótu nazwy w następującym brzmieniu: ZNR Czarny Dunajec lub ZNR.
4. ZNR używa flagi, pieczęci i szyldu, których rozmiar, kształt, barwy oraz treść ustala Rada Krajowa ZNR, na zasadach określonych w przepisach szczegółowych.

5. ZNR posiada sztandar, którego rozmiar, kształt, barwy, treść oraz symbolikę ustala Krajowy Kongres ZNR w oparciu o obowiązujące przepisy.

6. ZNR posiada herb – godło, będące monograficznym znakiem ZNR, którego rozmiar, kształt, barwy oraz symbolikę ustala Rada Krajowa ZNR, po konsultacji z Komisją Heraldyczną.

7. Określone w ust. 6 insygnia, obowiązują po dokonaniu ich akceptacji uchwałą, przyjętą przez Krajowy Kongres ZNR.
8. ZNR może używać loga, symboli i emblematów oraz innych znaków graficznych ustalonych przez Radę Krajową ZNR.

9. ZNR może nadawać odznaki honorowe za zasługi stanowiące wkład w rozwijanie działalności statutowej ZNR, na zasadach określonych w regulaminie uchwalonym przez Radę Krajową ZNR, zgodnie z art. 4 ust. 5 ustawy z dnia 21 grudnia 1978 roku o odznakach i mundurach.
10. Odznaki określone w ust. 9 ustanawiane są przez Krajowy Kongres ZNR.

11. Rada Krajowa ZNR ustala wzór, a także zasady i tryb nadawania oraz noszenia odznaki, o której mowa w ust. 9.

12. Wzory opracowane przez Radę Krajową ZNR oraz Krajowy Kongres ZNR, są zastrzeżone do użytku przez ZNR i podlegają prawnej ochronie.

13. Wzory, o których mowa w ust. 12, mogą zostać zastrzeżone w urzędzie patentowym, na mocy uchwały odpowiednio Rady Krajowej ZNR lub Krajowego Kongresu ZNR.

14. Nazwa Związku jest prawnie zastrzeżona.

15. ZNR działa w oparciu o przepisy Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku [Dz.U. Nr 78 poz. 483 z 1997 roku – tekst jednolity, z późniejszymi zmianami], ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o związkach zawodowych [Dz.U. Nr 79 poz. 854 z 2001 roku – tekst jednolity, z późniejszymi zmianami], ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku, Kodeks pracy [Dz.U. Nr 74 poz. 676 z 2002 roku – tekst jednolity, z późniejszymi zmianami] a także inne, powszechnie obowiązujące przepisy prawa oraz ratyfikowane przez Rzeczpospolitą Polską konwencje międzynarodowe.

§ 2

1. Związek nabywa osobowość prawną z chwilą wpisania do Krajowego Rejestru Sądowego, stosownie do postanowień art. 15 ust. 1 ustawy o związkach zawodowych.

2. ZNR może nabywać prawa i zaciągać zobowiązania w granicach przewidzianych odrębnymi przepisami prawa.

3. ZNR ma zasięg międzynarodowy i może przystępować do stowarzyszeń, związków, federacji i konfederacji oraz instytucji i organizacji międzynarodowych, jeżeli nie narusza to zobowiązań wynikających z umów międzynarodowych, których Rzeczpospolita Polska jest stroną a także postanowień niniejszego Statutu, stosownie do zapisów zawartych w art. 11 ust. 1 – 3 ustawy o związkach zawodowych. 

4. Terenem działania ZNR jest Rzeczpospolita Polska oraz obszar poza granicami Rzeczypospolitej, w zakresie uregulowanym odrębnymi przepisami.

5. Siedzibą Rady Krajowej ZNR jest miejscowość Czarny Dunajec. 

6. ZNR może tworzyć oddziały terenowe, obejmujące zasięgiem swojego działania jedno lub kilka województw, powiatów, miast oraz gmin.

7. Terenowe jednostki organizacyjne ZNR mogą posiadać osobowość prawną, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, na mocy uchwały Krajowego Kongresu ZNR, po zarejestrowaniu w KRS.

8. ZNR działa poprzez organy wymienione w Statucie.

9. W swojej działalności statutowej ZNR jest niezależny od pracodawców, organów administracji państwowej i samorządu terytorialnego oraz od innych organizacji, w tym również organów administracji gospodarczej.

10. ZNR utworzony jest na czas nieoznaczony, z uwzględnieniem ograniczeń wynikających z art. 17 ust. 1 pkt 1 – 3 oraz art. 36 ust. 1 – 5 ustawy o związkach zawodowych.

§ 3

1. Działalność ZNR opiera się na społecznej aktywności swoich członków, która jest dobrowolna.

2. Do prowadzenia wewnętrznych spraw administracyjnych oraz innych, ZNR może zatrudniać pracowników, według zasad ustalonych przez Radę Krajową ZNR, z uwzględnieniem zastrzeżeń zawartych w art. 25 ust. 1, art. 31 ust. 1 pkt. 1 – 6, ust 2 i 3 oraz art. 34 ust. 1 i 2, art. 341 pkt. 1 – 2 i ust. 2 – 4 ustawy o związkach zawodowych. 

3. Przedstawiciele organów statutowych ZNR powołani do pełnienia z wyboru funkcji poza zakładem pracy, mogą korzystać z uprawnień określonych w art. 25 ust. 1 pkt 1 – 2 oraz ust. 2 ustawy o związkach zawodowych.

4. Przedstawiciele organów statutowych ZNR korzystają z ochrony przewidzianej w art. 32 ust. 1 pkt. 1 i 2 ustawy o związkach zawodowych, z wyjątkiem, gdy dopuszczają to odrębne przepisy, według zasad określonych w art. 32 ust. 3 – 10, art. 342 ust. 1 pkt. 1 – 2 i ust. 2 cytowanej ustawy, w brzmieniu obowiązującym od dnia 1 lipca 2003 roku [z późniejszymi zmianami] oraz zgodnie z trybem określonym w drodze rozporządzenia Ministra właściwego do spraw pracy.

5. Przedstawiciele organów statutowych ZNR podlegają odpowiedzialności za naruszenie przepisów ustawy o związkach zawodowych oraz innych przepisów prawa w oparciu o art. 35 ust. 2 i 3 ustawy o związkach zawodowych oraz obowiązujące w tym zakresie regulacje prawne.

6. ZNR może korzystać z przywileju określonego w art. 33 ustawy o związkach zawodowych.

7. ZNR może prowadzić działalność gospodarczą, według ogólnych zasad określonych w odrębnych przepisach, z zastrzeżeniem wynikającym z art. 24 ust. 1 ustawy o związkach zawodowych.

8. Do prowadzenia działalności gospodarczej, określonej w ust. 7, ZNR może zatrudniać zarówno swoich członków jak i inne osoby, na warunkach określonych w regulaminie zatrudniania zatwierdzonym przez Radę Krajową ZNR.

9. Dochód z działalności gospodarczej prowadzonej przez ZNR służy realizacji zadań statutowych i nie może być przeznaczony do podziału pomiędzy członków ZNR, stosownie do postanowień art. 24 ust. 1 ustawy o związkach zawodowych.

10. ZNR z zachowaniem obowiązujących przepisów, może przyjmować:

a. darowizny, 

b. spadki,

c. zapisy, 

oraz korzystać z ofiarności publicznej osób fizycznych i podmiotów prawnych, zgodnie ze stosownymi przepisami w tym zakresie.

11. ZNR może otrzymywać dotacje oraz subwencje, według zasad określonych w odrębnych przepisach.

12. ZNR, stosownie do postanowień art. 24 ust. 2 ustawy o związkach zawodowych, korzysta ze zwolnień podatkowych przewidzianych dla stowarzyszeń.

13. ZNR jest zrzeszeniem trwałym, o niezarobkowych celach.

Rozdział II

__________________________________________________________________________________________

Cele i zadania związku 

oraz sposoby i formy ich realizacji

§ 4
Celem Związku Nauczycieli Rzeczypospolitej jest w szczególności:

1. obrona godności, praw oraz interesów materialnych i moralnych członków ZNR,

2. współuczestniczenie w tworzeniu korzystnych warunków pracy, bytu i wypoczynku dla wszystkich pracowników oświaty i ich rodzin,

3. reprezentowanie wszystkich pracowników, niezależnie od ich przynależności związkowej w zakresie praw i interesów zbiorowych,

4. reprezentowanie praw i interesów członków ZNR w sprawach indywidualnych stosunków pracy,

5. zajmowanie stanowiska w indywidualnych sprawach pracowniczych, w zakresie unormowanym w przepisach prawa pracy,

6. sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przepisów prawa pracy, a w szczególności przepisów oraz zasad bezpieczeństwa i higieny pracy,

7. kierowanie działalnością społecznej inspekcji pracy i współdziałanie z państwową inspekcja pracy,

8. zajmowanie się warunkami życia emerytów i rencistów,

Ponadto, celem Związku Nauczycieli Rzeczypospolitej jest:

9. konsolidowanie środowisk działających na rzecz kultury, oświaty i nauki,

10. integracja różnorodnych środowisk, związanych z kulturą, oświatą i nauką,

11. dążenie do upowszechniania dostępności do edukacji na wszystkich jej szczeblach,

12. wspieranie demokracji i kształtowanie odpowiedzialnego społeczeństwa obywatelskiego,

13. efektywna realizacja konstytucyjnych zasad równości obywateli Rzeczypospolitej Polskiej,

14. tworzenie warunków do pełniejszego udziału osób członków ZNR w życiu społeczeństwa polskiego,

15. aktywne uczestnictwo członków ZNR w sprawach publicznych i życiu społeczno-politycznym kraju,

16. podejmowanie i wspieranie działań mających na celu wszechstronny oraz zrównoważony rozwój społeczny, m.in. poprzez wychowywanie w poszanowaniu konstytucyjnych praw, wolności i godności osobistej w oparciu o powszechnie uznawane normy etyczne, w duchu tolerancji oraz chrześcijańskiej odpowiedzialności,

17. zwalczanie zjawisk naruszających prawa człowieka, 

18. przeciwdziałanie nietolerancji oraz dyskryminacji w każdej formie,

19. popularyzacja w społeczeństwie polskim tematyki dotyczącej oświaty,

20. propagowanie, rozwijanie oraz wprowadzanie w życie zasad a także metod zrównoważonego rozwoju młodzieży defaworyzowanej,

21. wzajemne uznawanie oraz poszanowanie odrębności kulturowej mniejszościowych grup społecznych, kulturowych, wyznaniowych, narodowych i etnicznych,

22. podejmowanie działań zmierzających do bezkonfliktowego współistnienia grup zawodowych, społecznych, etnicznych, narodowościowych, kulturowych i wyznaniowych,

23. stwarzanie możliwości wspólnego spotkania i dialogu międzykulturowego oraz wielokulturowego,

24. współdziałanie z odpowiednimi organizacjami, stowarzyszeniami, fundacjami oraz instytucjami w kraju i za granicą w zakresie rozszerzania i wzbogacania możliwości edukacyjnych dzieci, młodzieży a także dorosłych poprzez wyzwalanie i wspieranie inicjatyw społecznych dotyczących oświaty i wychowania, ze szczególnym uwzględnieniem:

a. praw człowieka,

b. niepełnosprawności,

c. wielokulturowości,

d. międzykulturowości

e. mniejszości narodowych i etnicznych

f. ekologii, 

25. planowanie i organizowanie wszechstronnej pomocy, w tym m.in. finansowej, rzeczowej, edukacyjnej i innej, skierowanej przede wszystkim do:

a. członków ZNR, ich dzieci i rodzin,

b. dzieci i młodzieży niepełnosprawnej,

c. młodzieży defaworyzowanej,

d. młodzieży ze środowisk patologicznych,

e. młodzieży upośledzonej umysłowo oraz zaniedbanej środowiskowo,

f. dzieci, młodzieży i dorosłych z grup mniejszościowych [zawodowo, społecznie, narodowościowo, etnicznie, kulturowo i wyznaniowo],

g. innych, wg. bieżących potrzeb,

26. tworzenie warunków organizacyjnych i materialnych do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

27. popularyzacja wiedzy dotyczącej specyfiki oświaty i wychowania dla w/w podmiotów oddziaływania ZNR,

28. promowanie, przy pomocy dostępnych instrumentów prawnych, idei integracji społecznej zróżnicowanych środowisk oświatowych,

29. organizowanie różnorodnych akcji, w tym charytatywnych, z których dochód przeznaczony jest na realizację celów statutowych ZNR,

30. podejmowanie wszelkich innych, prawnie dozwolonych działań, zmierzających do realizacji statutowych celów ZNR.

§ 5

Cele swoje Związek Nauczycieli Rzeczypospolitej realizuje m.in. poprzez:

1. reprezentowanie interesów zrzeszonych w ZNR członków wobec organów administracji państwowej oraz samorządów terytorialnych na każdym szczeblu i lokalnych władz samorządowych,

2. dokonywanie i przedkładanie właściwym organom państwowym i samorządowym wniosków, opinii i stanowisk w sprawach objętych zakresem oddziaływania ZNR, z uwzględnieniem ograniczeń wynikających z art. 19 ust. 1, art. 20 ust. 1 – 2 oraz art. 22 ust. 1 – 2 ustawy o związkach zawodowych w związku z art. 6 ust. 1 – 3 ustawy z dnia 6 lipca 2001 roku o Trójstronnej Komisji do Spraw Społeczno-Gospodarczych i wojewódzkich komisjach dialogu społecznego oraz art. 24125a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku, Kodeks pracy w zakresie wymagań niezbędnych do uzyskania statusu organizacji reprezentatywnej,

3. uczestniczenie w tworzeniu aktów normatywnych w zakresie statusu prawnego pracowników, członków ZNR, o których mowa w § 1 Statutu oraz pracowników oświaty i nauki,

4. opiniowanie aktów prawnych w sprawach objętych zakresem oddziaływania ZNR,

5. wykorzystanie ustawowych instrumentów prawnych wobec pracodawców, organów administracji państwowej oraz samorządów terytorialnych na każdym szczeblu i lokalnych władz samorządowych, naruszających interesy i prawa pracownicze a także prawa związkowe,

6. inicjowanie poradnictwa prawnego na rzecz członków ZNR,

7. dokonywanie oceny oraz formułowanie propozycji w zakresie zapewnienia odpowiedniej realizacji praw człowieka,

8. promowanie i wspieranie działań podejmowanych w celu prezentacji dorobku i wartości polskiej kultury, oświaty i nauki,

9. nawiązywanie partnerskich kontaktów z organizacjami realizującymi podobne cele, działającymi zarówno na terenie Rzeczypospolitej, jak i poza jej granicami, 

10. uczestniczenie w życiu kulturalnym i intelektualnym środowisk lokalnych i całego kraju,

11. organizację z powyższymi podmiotami przedsięwzięć o charakterze kulturalnym, edukacyjnym i innym, wymianę doświadczeń, promowanie regionu,

12. podejmowanie działań zmierzających do stworzenia warunków pozwalających na powstanie periodyków, mogących stanowić forum wymiany spostrzeżeń i doświadczeń, poruszających i przybliżających tematy związane z oświatą i nauką oraz wielorakimi problemami grup stanowiących podmiot oddziaływania ZNR, 

13. współpracę z innymi grupami społecznymi, kulturowymi a także mniejszościami narodowymi i etnicznymi w Rzeczypospolitej i poza granicami kraju oraz ich organizacjami,

14. współpracę z uniwersytetami, szkołami wyższymi, uczelniami oraz ośrodkami badawczymi i badawczo – rozwojowymi,

15. inspirowanie i tworzenie grup i zespołów, zajmujących się działalnością szkoleniową, badawczą i popularyzatorską w zakresie szeroko pojętej kultury, oświaty i nauki, w tym m.in.: edukacji wielokulturowej i międzykulturowej oraz praw człowieka, niepełnosprawności, ekologii a także praw mniejszości narodowych i etnicznych oraz uprawnień innych podmiotów oddziaływania ZNR,

16. organizowanie konferencji, warsztatów, prelekcji i odczytów,

17. różnorodne formy działalności edytorskiej,

18. prowadzenie działalności informacyjnej w dostępnych mediach,

19. inspirowanie nowatorskich form wychowywania młodzieży, podejmowanie działań zmierzających do kształtowania charakteru i umysłu według ogólnie przyjętych norm etycznych oraz tolerancji, kierując się społeczną nauką Kościoła Katolickiego,

20. prowadzenie i wspieranie nowatorskich form działalności edukacyjnej, mającej na celu wzbogacanie systemu oświaty i wychowania oraz oferty edukacyjnej, skierowanej do młodzieży defaworyzowanej,

21. organizowanie i prowadzenie placówek oświatowych i opiekuńczo – wychowawczych, w tym również placówek kształcenia specjalnego a także kształcenia integracyjnego oraz innych, wymienionych w art. 2 ust. 1 – 10 ustawy z dnia 7 września 1991 roku, o systemie oświaty.

22. zakładanie i prowadzenie m.in.:

a. przedszkoli,

b. szkół podstawowych,

c. gimnazjów,

d. szkół ponadgimnazjalnych,

e. szkół średnich ogólnokształcących,

f. liceów profilowanych,

g. zakładów doskonalenia zawodowego,

h. szkół i kursów zawodowych,

w oparciu o stosowne przepisy ustawy z dnia 7 września 1991 roku, o systemie oświaty [Dz.U. Nr 67 poz. 329 z 1996 roku – tekst jednolity, z późniejszymi zmianami], ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku, Karta nauczyciela [Dz.U. Nr 56 poz. 357 z 1997 roku – tekst jednolity, z późniejszymi zmianami] oraz inne, obowiązujące w tym zakresie, przepisy prawa oświatowego,

23. udzielanie pomocy materialnej ze środków ZNR w postaci stypendiów oraz bezzwrotnych zapomóg rzeczowo – finansowych, dla członków Związku ich dzieci i rodzin oraz dzieci i młodzieży wykazującej różnorodne uzdolnienia, stanowiącej podmiot oddziaływania Związku, będącej motywacją do podnoszenia wiedzy i dalszego kształcenia,

24. organizację imprez artystycznych, kulturalnych, sportowych, turystycznych oraz wyjazdów zagranicznych w ramach projektów edukacyjnych o zasięgu lokalnym, krajowym i międzynarodowym.

25. pomoc przy realizacji zadań prowadzonych przez osoby świeckie oraz osoby prawne różnych kościołów, w duchu chrześcijańskiej odpowiedzialności oraz rzeczywistych potrzeb społeczności mniejszościowej, zmierzających do rozwoju kulturowego, duchowego, socjalnego i ekonomicznego podmiotów oddziaływania ZNR,

26. organizowanie pomocy i opieki w wypadkach losowych, dla członków ZNR, którzy takiej pomocy będą potrzebować,

27. organizowanie i prowadzenie działań na rzecz rozwoju struktury oświatowej, wspieranie rozwoju edukacyjnego regionu,

28. współdziałanie z organami kościoła, państwa, samorządu terytorialnego, organizacjami społecznymi i podmiotami gospodarczymi w zakresie realizacji zadań statutowych ZNR,

29. popularyzowanie wiedzy o potrzebach i możliwościach polskiej kultury, oświaty i nauki,

30. stosowanie wszelkich innych, prawnie dozwolonych form działania, zmierzających do realizacji celów statutowych ZNR.

Rozdział III

__________________________________________________________________________________________

Członkowie, ich prawa i obowiązki – 

zasady nabywania i utraty członkostwa w Związku
§ 6

Członkowie ZNR dzielą się na:

1. członków zwyczajnych,

2. członków honorowych.

§ 7
1. Członkiem zwyczajnym ZNR może być osoba fizyczna, o której mowa w § 1 Statutu, bez względu na miejsce zamieszkania, z zastrzeżeniem wynikającym z ust. 2,

2. Członkami zwyczajnymi ZNR mają prawo być osoby, które są pełnoletnie, posiadają pełną zdolność do czynności prawnych i nie są pozbawione praw publicznych,

§ 8
1. Członkiem Honorowym ZNR może być osoba szczególnie zasłużona dla ZNR, która wniosła wybitny wkład w rozwój idei Związku lub też posiadająca szczególne, uznane zasługi w dziedzinach stanowiących przedmiot działalności ZNR.

2. Członkiem Honorowym ZNR może być tylko osoba fizyczna, której godność taką nadaje Krajowy Kongres ZNR, na wniosek Rady Krajowej ZNR.

§ 9
1. Przyjęcie w poczet członków ZNR następuje na podstawie deklaracji członkowskiej, złożonej właściwej terytorialnie Radzie na piśmie, po opłaceniu składki członkowskiej i przyjęciu przez właściwą Radę w poczet członków ZNR, z zastrzeżeniem, wynikającym z ust. 2 oraz ust. 3.

2. Zapis ust. 1 nie dotyczy członków założycieli ZNR, którzy uzyskują członkostwo w ZNR z chwilą jego zarejestrowania w Krajowym Rejestrze Sądowym.

3. Zasady przyjmowania w poczet członków ZNR oraz opłacania składek przez osoby, którym Krajowy Kongres ZNR nadał tytuł Członków Honorowych ZNR, określa § 8 ust. 2 i § 12 ust. 7 Statutu.

4. Członek ZNR po przejściu na emeryturę lub rentę zachowuje członkostwo w ZNR, z przynależnością do odpowiedniej terytorialnie instancji, właściwej dla miejsca zamieszkania danego członka ZNR.

5. Członkowie ZNR, pozbawieni pracy z przyczyn leżących po stronie pracodawcy, nie tracą praw członkowskich, pod warunkiem regularnego opłacania składek członkowskich.

6. Prawa członkowskie ZNR zachowują również członkowie, którzy przebywają na urlopach bezpłatnych i opłacają składki członkowskie.

7. Dowodem przynależności do ZNR jest aktualne zaświadczenie o opłaceniu składki członkowskiej, wydane przez właściwą terytorialnie jednostkę organizacyjną ZNR. 

8. Ewidencję członków ZNR prowadzą właściwe terytorialnie jednostki organizacyjne ZNR. 

§ 10

Członek zwyczajny ZNR, o którym mowa w § 7 ust. 1 oraz ust. 2 Statutu, ma prawo do:

1. czynnego i biernego prawa wyborczego do wszystkich władz ZNR, 

2. wybierania i odwoływania członków ZNR, pełniących funkcje w poszczególnych instancjach,

3. zgłaszania opinii i dotyczących przedmiotu działalności ZNR,

4. występowania z wnioskami i postulatami do władz ZNR,
5. korzystania z pomocy organizacyjnej oraz finansowej ZNR, określonej w stosownych regulaminach uchwalonych przez Radę Krajową ZNR,

6. korzystania z pomocy socjalnej, materialnej oraz prawnej ZNR,

7. korzystania z ochrony przysługujących mu praw pracowniczych,

8. oceniania działalności zarządów wszystkich szczebli i ich członków,

9. brania udziału w zebraniach, na których organy związkowe podejmują uchwały dotyczące jego osoby, z prawem do złożenia wyjaśnień

10. odwoływania się od decyzji właściwej terytorialnie Rady do instancji wyższego szczebla, z zachowaniem trybu określonego w niniejszym Statucie,

11. odwoływania się do Krajowego Kongresu ZNR od uchwały Rady Krajowej ZNR o skreśleniu z listy członków lub wykluczeniu ze Związku.

§ 11

Członek Honorowy ZNR, o którym mowa w § 8 ust. 1 oraz ust. 2 Statutu, ma prawo do:

1. uczestniczenia bezpośrednio w posiedzeniach władz ZNR, z głosem doradczym, bez czynnego i biernego prawa wyborczego do władz statutowych ZNR,

2. zgłaszania wniosków i propozycji dotyczących działań podejmowanych przez ZNR,

3. publicznego wyrażania opinii dotyczących działalności ZNR,

4. korzystania z innych uprawnień, określonych przez Radę Krajową ZNR,

§ 12

Członkowie ZNR zobowiązani są do:

1. umacniania autorytetu ZNR poprzez swoje postępowanie,

2. przestrzegania postanowień Statutu i uchwał władz ZNR,

3. czynnego i aktywnego udziału we wszystkich działaniach statutowych, zmierzający do realizacji celów określonych przez ZNR.

4. wykonywania powierzonych im zadań sumiennie i z godnością,

5. aktywnego uczestnictwa w pracach organu ZNR, do którego zostali wybrani,

6. dbania o dobre imię ZNR oraz nie podejmowania działań na szkodę jego członków,

7. systematycznego opłacania składek członkowskich, z wyłączeniem Członków Honorowych ZNR, o których mowa w § 8 ust. 1 – 2 Statutu. 
§ 13

Członkostwo w ZNR ustaje na skutek:

1. złożenia pisemnego oświadczenia członka o wystąpieniu ze Związku,

2. wykluczenia z ZNR uchwałą właściwej terytorialnie Rady na skutek długotrwałego uchylania się od udziału w działaniach statutowych,

3. skreślenia z listy członków w razie skazania prawomocnym wyrokiem na karę pozbawienia praw publicznych,

4. skreślenia z listy członków uchwałą właściwej terytorialnie Rady, z powodu naruszenia postanowień Statutu lub niepłacenia składek członkowskich przez okres 6 miesięcy,

5. dobrowolne zrzeczenie się godności Członka Honorowego ZNR,

6. pozbawienie godności Członka Honorowego ZNR uchwałą Krajowego Kongresu ZNR,

7. śmierci członka ZNR,

8. rozwiązania ZNR,

9. innych przyczyn wskazanych w ustawie o związkach zawodowych.
§ 14

Od uchwały właściwej terytorialnie Rady w przedmiocie wykluczenia lub skreślenia z listy członków, o których mowa w § 13 ust. 2 i ust. 4 Statutu przysługuje odwołanie do Rady wyższego szczebla, a w przypadku uchwały podjętej przez Radę Krajową ZNR, do Krajowego Kongresu ZNR, w terminie 30 dni od daty otrzymania uchwały Rady. 

§ 15

Do stażu związkowego zalicza się następujące okresy:

1. przynależności do innego związku zawodowego, jeżeli przerwa  w opłacaniu składek trwała nie dłużej niż 6 miesięcy,

2. odbywania służby wojskowej, jeżeli wcześniej zainteresowany był członkiem związku zawodowego,

3. czasowego pozostawania bez pracy, pod warunkiem systematycznego opłacania składek,

4. innej przynależności związkowej uznanej przez Radę Krajową ZNR.

Rozdział IV

__________________________________________________________________________________________

Organy i instancje 

Związku Nauczycieli Rzeczypospolitej
§ 16

1. ZNR tworzy następującą strukturę organizacyjną:

a. Rada Krajowa, obejmująca swoim działaniem teren kraju,

b. Rady Regionalne, obejmujące zakresem działania jedno lub kilka województw,

c. Rady Terenowe, działające na terenie miast, gmin lub powiatów,

2. Utworzenie lub rozwiązanie jednostek organizacyjnych ZNR następuje na podstawie uchwały właściwej terytorialnie Rady nadrzędnego szczebla.

3. Szczegółowy tryb tworzenia oraz rozwiązywania jednostek organizacyjnych ZNR określa regulamin uchwalony przez Radę Krajową ZNR.

§ 17

1. Zakładową [międzyzakładową] organizacja związkową w rozumieniu ustawy z dnia 23 maja 1991 roku, o związkach zawodowych, ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku, Kodeks Pracy oraz obowiązujących przepisów prawa pracy jest Rada Terenowa ZNR.

2. W przypadku braku w strukturach organizacyjnych Związku, na określonym terenie, jednostki terenowej spełniającej rolę zakładowej [międzyzakładowej] organizacji związkowej, w rozumieniu art. 251 ust. 1 pkt 1 – 2 ustawy o związkach zawodowych, jej rolę przejmuje i wypełnia Rada Krajowa ZNR.

§ 18

Rada Krajowa ZNR posiada uprawnienia ogólnokrajowej, ponadzakładowej organizacji związkowej w rozumieniu przepisów ustawy o związkach zawodowych, z zastrzeżeniem odrębnych przepisów dotyczących reprezentatywności Związku.

§ 19

Kadencja wszystkich organów ZNR trwa 4 lata.

§ 20

1. Władzami poszczególnych jednostek organizacyjnych ZNR są odpowiednio:

1. Krajowy Kongres ZNR
2. Regionalna Konferencja ZNR
3. Terenowa Konferencja ZNR
2. Organami wykonawczymi poszczególnych jednostek organizacyjnych ZNR są odpowiednio:

1. Rada Krajowa 

2. Rada Regionalna

3. Rada Terenowa

3. Organami kontrolnymi poszczególnych jednostek organizacyjnych ZNR są odpowiednio:

1. Krajowa Komisja Rewizyjna

2. Regionalna Komisja Rewizyjna

3. Terenowa Komisja Rewizyjna

§ 21

1. Wybór do wszystkich organów ZNR odbywa się w głosowaniu tajnym, przy obecności, co najmniej 50% liczby członków uprawnionych do głosowania. 

2. Na wniosek, co najmniej 1/2 zebranych, wybory mogą odbywać się w głosowaniu jawnym.

3. Do wyboru kandydata wymagane jest uzyskanie przez niego zwykłej większości głosów.

4. Przedstawiciel każdego organu ZNR, nieprzestrzegający postanowień Statutu lub naruszający obowiązujące przepisy prawa, może zostać odwołany z pełnionej funkcji przed upływem okresu kadencji.

5. Odwołanie następuje w tym samym trybie, w jakim dokonano wyboru, po uprzednim wysłuchaniu zainteresowanego członka, przedstawiciela organu ZNR.

6. Zebrania wszystkich organów ZNR są prawomocne w I terminie – jeżeli bierze w nich udział co najmniej 50% uprawnionych do głosowania członków ZNR, lub w II terminie – bez względu na liczbę obecnych, uprawnionych do głosowania członków ZNR, nie wcześniej jednak niż po upływie 15 minut od I terminu zebrania, chyba że Statut stanowi inaczej.

§ 22

1. Uchwały poszczególnych organów ZNR zapadają w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów, przy obecności, co najmniej połowy składu organu, chyba, że Statut stanowi inaczej.

2. Na wniosek, co najmniej 1/3 uprawnionych do głosowania, dopuszcza się przeprowadzenie głosowania w sposób tajny.

§ 23

Szczegółowy tryb oraz zasady organizacyjne przeprowadzania wyborów do wszystkich organów ZNR, na poziomie poszczególnych, terenowych jednostek organizacyjnych, określa regulamin uchwalony przez Radę Krajową ZNR.
I. KRAJOWY KONGRES

§ 24

1. Krajowy Kongres ZNR jest najwyższym organem ZNR.

2. Krajowy Kongres ZNR może być zwyczajny lub nadzwyczajny.

3. Nadzwyczajny Krajowy Kongres ZNR zwoływany jest przez Radę Krajową ZNR:

a. z własnej inicjatywy,

b. na wniosek Krajowej Komisji Rewizyjnej,

4. W szczególnie uzasadnionych wypadkach, na pisemny wniosek co najmniej 1/3 liczby członków ZNR, z podaniem przyczyn wyjaśniających konieczność zastosowania trybu nadzwyczajnego, Rada Krajowa ZNR może zwołać Nadzwyczajny Krajowy Kongres ZNR w każdym czasie.

5. Nadzwyczajny Krajowy Kongres ZNR powinien zostać zwołany w ciągu trzech miesięcy od daty wpłynięcia wniosku o jego zwołanie i obraduje on wyłącznie nad zagadnieniami, dla których został zwołany.

6. Krajowy Kongres ZNR, mające charakter sprawozdawczy, powinien odbywać się raz w roku.

7. Krajowy Kongres ZNR, będący zebraniem sprawozdawczo – wyborczym odbywa się, co cztery lata.

§ 25

Krajowy Kongres ZNR lub Nadzwyczajny Krajowy Kongres ZNR, jest zwoływany przez Radę Krajową ZNR, poprzez powiadomienie członków ZNR, co najmniej na 14 dni przed terminem Krajowego Kongresu ZNR. W tym samym terminie Rada Krajowa ZNR ma obowiązek podać do wiadomości członków ZNR porządek obrad Krajowego Kongresu ZNR.

§ 26

Do kompetencji Krajowego Kongresu ZNR należy:

1. ustalanie głównych kierunków działania ZNR
2. rozpatrywanie sprawozdań Rady Krajowej ZNR oraz Krajowej Komisji Rewizyjnej

3. aprobata lub odrzucenie wniosku Krajowej Komisji Rewizyjnej o udzielenie absolutorium ustępującej Radzie Krajowej ZNR
4. wybór centralnych organów ZNR lub ich odwołanie

5. rozpatrywanie wniosków zgłoszonych przez członków i organy ZNR
6. uchwalanie zmian statutu ZNR
7. podejmowanie uchwał w sprawach objętych porządkiem obrad

8. ustalanie, w drodze uchwały, wysokości i trybu opłacania składek członkowskich

9. rozpatrywanie odwołań od uchwał Rady Krajowej ZNR
10. podjęcie uchwały o rozwiązaniu ZNR i przeznaczeniu jego majątku

11. podejmowanie uchwał w innych sprawach, wymagających decyzji Krajowego Kongresu, w tym w sprawach dotyczących działalności gospodarczej.

§ 27

Postanowienia zawarte w paragrafach od § 24 do § 26 mają zastosowanie odpowiednio do terytorialnych jednostek organizacyjnych niższego szczebla – Regionalnej Konferencji oraz Terenowej Konferencji ZNR, z wyłączeniem kompetencji, określonych w § 26 ust. 6, 8 i 10 Statutu, które przysługują wyłącznie Krajowemu Kongresowi ZNR.

II. RADA KRAJOWA 

§ 28

Rada Krajowa ZNR składa się z 5 osób, wybranych przez Krajowy Kongres, który wybiera Prezesa ZNR oraz odpowiednio Wiceprezesa, Sekretarza, Skarbnika i Członka Rady Krajowej.

§ 29

Rada Krajowa kieruje działalnością ZNR oraz reprezentuje Związek na zewnątrz w okresie pomiędzy posiedzeniami Krajowego Kongresu ZNR.

§ 30

Do kompetencji Rady Krajowej ZNR należy podejmowanie uchwał i decyzji niezastrzeżonych do kompetencji innych organów, a w szczególności:

1. reprezentowanie ZNR na zewnątrz i działanie w jego imieniu

2. nadzór nad placówkami oświatowymi i wychowawczymi powołanymi przez ZNR
3. kierowanie bieżącą działalnością ZNR na podstawie uchwał Krajowego Kongresu ZNR
4. podejmowanie decyzji w sprawie przyjęcia członka ZNR oraz skreślenia z listy członków lub wykluczenia

5. powoływanie i rozwiązywanie komisji i zespołów roboczych ustanowionych dla realizacji poszczególnych celów statutowych

6. prowadzenie działalności gospodarczej, dysponowanie funduszami, opracowywanie preliminarzy oraz sprawozdań finansowych w zakresie ustalonym przez Krajowy Kongres ZNR
7. składanie sprawozdań z działalności Rady Krajowej ZNR podczas obrad Krajowego Kongresu ZNR
8. zwoływanie zwyczajnych i nadzwyczajnych posiedzeń Krajowego Kongresu ZNR
9. podejmowanie uchwał w zakresie nabycia lub zbycia nieruchomości, zaciągnięcia kredytów i innych zobowiązań

10. zarządzanie majątkiem i funduszami ZNR zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami i postanowieniami Statutu.

§ 31

Posiedzenia Rady Krajowej ZNR zwołuje Prezes ZNR w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał.

§ 32

W okresie między posiedzeniami Rady Krajowej ZNR, jej uprawnienia przysługują Prezesowi działającemu wspólnie z Wiceprezesem.

§ 33

1. Przedstawiciel władz ZNR może być zawieszony w pełnionych czynnościach, jeżeli nie wykonuje przyjętych na siebie obowiązków, działa niezgodnie ze statutem bądź w inny sposób zawiódł zaufanie członków ZNR.

2. Uchwałę o zawieszeniu w czynnościach podejmuje Rada Krajowa, bezwzględną większością głosów, przy obecności co najmniej 50% uprawnionych do głosowania.

3. Uchwałę o skróceniu okresu zawieszenia podejmuje Rada Krajowa ZNR, większością 2/3 głosów, przy obecności co najmniej 50% uprawnionych do głosowania.

4. Od uchwały Rady Krajowej o zawieszeniu w czynnościach członek Rady ma prawo odwołać się do Krajowego Kongresu ZNR za pośrednictwem Krajowej Komisji Rewizyjnej ZNR, w terminie 30 dni od otrzymania uchwały.

5. Postanowienia ust. 1 – 4 dotyczą odpowiednio terenowych jednostek organizacyjnych niższego szczebla.

III. KRAJOWA KOMISJA REWIZYJNA 

§ 34

Krajowa Komisja Rewizyjna ZNR jest organem kontrolującym całokształt działalności ZNR.

§ 35

Krajowa Komisja Rewizyjna ZNR składa się z 3 członków, wybranych przez Krajowy Kongres ZNR, który wybiera odpowiednio Przewodniczącego, Sekretarza oraz członka Krajowej Komisji Rewizyjnej.

§ 36

Członkostwa w Krajowej Komisji Rewizyjnej ZNR nie można łączyć z członkostwem w Radzie Krajowej ZNR.

§ 37

Do kompetencji Krajowej Komisji Rewizyjnej należy:

1. kontrolowanie co najmniej raz w roku całokształtu działalności statutowej ZNR, jego gospodarki finansowej oraz działalności gospodarczej pod względem celowości wydatkowania środków finansowych, rzetelności podejmowanych działań, gospodarności oraz dyscypliny finansowej

2. występowanie do Rady Krajowej ZNR z wnioskami wynikającymi z ustaleń pokontrolnych oraz żądanie wyjaśnień

3. wydawanie zaleceń, w przypadku stwierdzenia uchybień w działalności oraz określanie terminów i sposobów ich usunięcia w ramach obowiązujących przepisów prawnych oraz postanowień Statutu

4. przedstawianie sprawozdań ze swojej działalności podczas obrad Krajowego Kongresu ZNR
5. wnioskowanie o zwołanie Nadzwyczajnego Krajowego Kongresu ZNR
6. wnioskowanie o udzielenie lub odmowę udzielenia absolutorium ustępującej Radzie Krajowej ZNR 

7. składanie zastrzeżeń do projektów uchwał i postanowień Rady Krajowej, jeżeli Krajowa Komisja Rewizyjna dojdzie do wniosku, że mogą one spowodować nieprawidłowości w działaniu ZNR
8. wykonywanie innych czynności wynikających z uchwał Krajowego Kongresu oraz postanowień Statutu.

§ 38

1. Członek Krajowej Komisji Rewizyjnej ZNR może być zawieszony w pełnionych czynnościach lub odwołany ze składu Komisji, jeżeli nie wykonuje przyjętych na siebie obowiązków, działa niezgodnie ze Statutem bądź w inny sposób zawiódł zaufanie członków ZNR.

2. Uchwałę o zawieszeniu w czynnościach lub odwołaniu członka Krajowej Komisji Rewizyjnej ZNR podejmuje Krajowa Komisja Rewizyjna ZNR większością 2/3 głosów przy obecności, co najmniej 50% uprawnionych do głosowania.

3. Od uchwały Krajowej Komisji Rewizyjnej ZNR o odwołaniu lub zawieszeniu w czynnościach członek Krajowej Komisji Rewizyjnej ZNR ma prawo odwołać się do Krajowego Kongresu ZNR, w terminie 30 dni od otrzymania uchwały.

§ 39

Postanowienia zawarte w paragrafach od § 34 do § 38 mają zastosowanie odpowiednio do jednostek organizacyjnych niższego szczebla – Regionalnej Komisji Rewizyjnej oraz Terenowej Komisji Rewizyjnej ZNR, z wyłączeniem kompetencji zastrzeżonych wyłącznie dla organów centralnych ZNR, według postanowień Statutu.

§ 40

1. W przypadku powstania wakatu w Radzie Krajowej lub Krajowej Komisji Rewizyjnej ZNR – władzom tym przysługuje prawo kooptacji nowych członków spośród członków ZNR.

2. Liczba osób powołanych w tym trybie nie może przekroczyć 1/3 osób wchodzących z wyboru w skład danego organu.

Rozdział V

__________________________________________________________________________________________

Wyróżnienia i kary

§ 41

1. Za aktywny udział w realizacji zadań ZNR przyznawane są nagrody i wyróżnienia.

2. Zasady oraz tryb przyznawania nagród i wyróżnień określa regulamin uchwalony przez Radę Krajową ZNR.

§ 42

1. W razie naruszenia postanowień Statutu lub uchwał władz Związku, Krajowej Radzie ZNR przysługuje, zgodnie z regulaminem zatwierdzonym przez Krajowy Kongres ZNR, prawo wymierzenia następujących kar:

a. upomnienia

b. nagany

c. zawieszenia w prawach członka na okres do 12 miesięcy

d. wykluczenia z ZNR
2. Uchwałę o wcześniejszym zatarciu kary podejmuje Rada Krajowa ZNR, bezwzględną większością głosów, przy obecności co najmniej 50% uprawnionych do głosowania.

3. Od uchwały Rady Krajowej ZNR o ukaraniu, członkowi ZNR przysługuje prawo odwołania się do Krajowego Kongresu ZNR w terminie 30 dni od daty jej otrzymania.

4. Uchwała Krajowego Kongresu ZNR jest ostateczna.

Rozdział VI

__________________________________________________________________________________________

Majątek Związku

§ 43

1. Majątek ZNR stanowią nieruchomości, ruchomości, udziały, papiery wartościowe, aktywa, wierzytelności, prawa majątkowe, środki finansowe i fundusze.

2. Majątek ZNR służy realizacji celów statutowych Związku.

§ 44

Fundusze ZNR składają się z:

1. składek członkowskich a także dotacji i subwencji

2. wpływów z działalności statutowej oraz darowizn, spadków i zapisów

3. wpływów z ofiarności publicznej osób fizycznych i podmiotów prawnych

4. dochodów z prowadzonej działalności gospodarczej.

§ 45

Zobowiązania majątkowe w imieniu ZNR mogą podejmować wyłącznie statutowe organy struktur terenowych ZNR posiadające osobowość prawną, według zasad określonych w § 46 ust. 1 – 3 Statutu, w oparciu o art. 9 ustawy o związkach zawodowych.

§ 46

1. Do dokonania w imieniu ZNR czynności prawnych, oświadczeń w zakresie praw oraz udzielania pełnomocnictw, nie przekraczających zwykłego zarządu i nie wymagających podejmowania zobowiązań finansowych, konieczne jest zgodne współdziałanie dwóch członków Rady Krajowej ZNR – Prezesa oraz Wiceprezesa ZNR.

2. Do dokonania w imieniu ZNR czynności prawnych, przekraczających zwykły zarząd i wymagających podjęcia przez ZNR zobowiązań finansowych, niezbędne jest współdziałanie trzech członków Rady Krajowej ZNR – Prezesa, Wiceprezesa oraz Skarbnika. Dla ważności oświadczeń w zakresie podejmowania zobowiązań finansowych konieczna jest kontrasygnata Skarbnika Rady Krajowej ZNR.

3. We wszystkich sprawach związanych z nadzorem nad działalnością statutową ZNR, w tym również z nadzorem nad dyscypliną finansową oraz prawidłowością wykorzystania funduszy ZNR, Związek jest reprezentowany przez przedstawicieli Krajowej Komisji Rewizyjnej w składzie Przewodniczący oraz Sekretarz Krajowej Komisji Rewizyjnej ZNR. 

4. Postanowienia ust. 1 – 3 mają zastosowanie odpowiednio do terenowych jednostek organizacyjnych ZNR, które posiadają osobowość prawną uzyskaną w trybie i na zasadach przewidzianych w § 2 ust. 7 Statutu.

§ 47

1. Ustanie członkostwa powoduje utratę praw do majątku ZNR i świadczeń związkowych.

2. Składki wpłacone na rzecz ZNR nie podlegają zwrotowi.

3. Zasady podziału wpływów oraz wydatkowania funduszy pochodzących ze składek członkowskich ustala Rada Krajowa ZNR. 

Rozdział VII

__________________________________________________________________________________________

Zmiana Statutu – rozwiązanie Związku

§ 48

Uchwały w sprawie zmiany statutu ZNR podejmuje wyłącznie Krajowy Kongres większością, co najmniej 2/3 głosów, przy obecności, co najmniej połowy liczby uprawnionych do głosowania członków ZNR.

§ 49

1. Rada Krajowa ZNR niezwłocznie zawiadamia właściwy sąd rejestrowy o zmianie Statutu.

2. Zmiana Statutu wchodzi w życie z upływem 14 dni od dnia zawiadomienia, jeżeli właściwy sąd rejestrowy nie zgłosił wcześniej zastrzeżeń, co do jej zgodności z prawem.

3. W razie zastrzeżeń, o których mowa w ust. 2, mają zastosowanie przepisy art. 16 ust. 2 i 3 ustawy o związkach zawodowych.

§ 50

1. Uchwałę w sprawie rozwiązania ZNR może podjąć wyłącznie Krajowy Kongres, większością, co najmniej 3/4 głosów, przy obecności, co najmniej 2/3 liczby uprawnionych do głosowania członków ZNR.

2. Uchwała w sprawie rozwiązania określa tryb likwidacji ZNR oraz cel, na jaki ma zostać przeznaczony majątek Związku.

3. W razie rozwiązania ZNR całym jego majątkiem zarządza likwidator wyznaczony przez Krajowy Kongres ZNR lub właściwy sąd.

Rozdział VIII

__________________________________________________________________________________________

Postanowienia końcowe

§ 51

1. Postanowienia Statutu w zakresie kompetencji, zadań i obowiązków wypełnianych przez Krajowy Kongres ZNR, Radę Krajową ZNR oraz Krajową Komisję Rewizyjną ZNR odnoszą się odpowiednio do organów statutowych terenowych jednostek organizacyjnych niższego szczebla, chyba że Statut stanowi inaczej.

2. Postanowienia ust. 1 nie dotyczą kompetencji zastrzeżonych w Statucie wyłącznie dla centralnych organów ZNR.

§ 52

1. W sprawach nie objętych postanowieniami niniejszego Statutu lub w kwestiach spornych, dotyczących jego interpretacji, decyzje podejmuje Rada Krajowa ZNR.

2. Od decyzji określonych w ust. 1 przysługuje odwołanie do Krajowej Komisji Rewizyjnej ZNR.

3. Decyzja Krajowej Komisji Rewizyjnej ZNR jest ostateczna.

§ 53

W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem, mają zastosowania przepisy ustawy z dnia 2 kwietnia 1997 roku, Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej [Dz.U. Nr 78 poz. 483 z 1997 roku – tekst jednolity, z późniejszymi zmianami], ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o związkach zawodowych [Dz.U. Nr 79 poz. 854 z 2001 roku – tekst jednolity, z późniejszymi zmianami], ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku, Kodeks pracy [Dz.U. Nr 74 poz. 676 z 2002 roku – tekst jednolity, z późniejszymi zmianami], ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 roku, Kodeks cywilny [Dz.U. Nr 64 poz. 16 z 1993 roku – tekst jednolity, z późniejszymi zmianami] oraz ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku, Kodeks postępowania administracyjnego [Dz.U. Nr 98 poz. 1071 z 2000 roku – tekst jednolity, z późniejszymi zmianami] a także inne, powszechnie obowiązujące przepisy prawa. 

§ 54

Tekst jednolity powyższego statutu został zatwierdzony uchwałą nr 2/KK/ZNR/03 I Krajowego Kongresu Związku Nauczycieli Rzeczypospolitej – zebrania założycielskiego, w dniu 3 maja 2003 roku i obowiązuje po zatwierdzeniu go przez Sąd Rejonowy w Krakowie, Wydział XII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego oraz zarejestrowaniu ZNR w Krajowym Rejestrze Sądowym.

Statut Zwiazku Nauczycieli Rzeczypospolitej został zatwierdzony Postanowieniem Sądu Rejonowego dla Krakowa – Śródmieścia w Krakowie, XII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, o wpisie Związku Nauczycieli Rzeczypospolitej do Krajowego Rejestru Sądowego, pod numerem KRS: 0000163787, sygnatura akt KR.XII NS-REJ.KRS/2401/3/956 z dnia 16 czerwca 2003 roku.
















