PLAN ROZWOJU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA

1. Imię i nazwisko:          Andrzej Jabłoński
2. Szkoła:     Szkoła Podstawowa nr 34 w             Olsztynie
3. Data rozpoczęcia stażu:       4-09-2000
4. Czas trwania stażu:           2 lata 9 miesięcy 

5. Opiekun stażu:                 Paweł Kowalski
6. Cel główny:                   zdobycie stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego
7. Kierunki rozwoju (zakresy działań):       
I. Sfera organizacyjna

II. Sfera dydaktyczna

III. Sfera wychowawcza

IV. Sfera opiekuńcza

V. Sfera społeczno – środowiskowa

VI. Sfera osobista

VII. Sfera diagnostyczno – terapeutyczna


AKTY PRAWNE:

· Ustawa Karta N-auczyciela z dnia 26. 01. 1982 (Rozdział 3a, Awans zawodowy nauczycieli)

· Ustawa z dnia 18. 02. 2000 r. o zmianie ustawy Karta Nauczyciela

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3. 08. 2000 r. w sprawie uzyskania stopni 

       awansu zawodowego przez nauczycieli

	L.p.
	Sfera rozwoju zawodowego
	L.p.
	(a) Zadania
	Formy realizacji
	Termin
	Dowody realizacji, wskazówki, uwagi 

	I


	Sfera

organizacyjna

	1
	Poznanie procedury awansu zawodowego.
	-analiza przepisów prawa oświatowego dotyczących awansu zawodowego.
	VIII, IX, X 2000 r.
	Poprawne sformułowanie wniosku o rozpoczęcie stażu, wszczęcie postępowania, plan rozwoju zawodowego

	
	
	2
	Poznanie zasad funkcjonowania i organizacji zadań szkoły.
	-analiza dokumentacji: statutu, regulaminów, wewnątrzszkolnego systemu oceniania itp.
	X, XI, XII

2000 r.
	Kopie regulaminów wewnętrznych, notatki

	
	
	3
	Poznanie struktury prawodawstwa oświatowego.
	-analiza :ustaw,  rozporządzeń, zarządzeń, akt prawodawstwa wewnątrzszkolnego.
	okres stażu
	Ustawa

Rozporządzenie,

Zarządzenie

	
	
	4
	Poznanie przepisów i zasad bezpieczeństwa i higieny pracy, właściwych dla szkoły.
	-udział w szkoleniu ;   uczestniczenie w radach poświęconych zagadnieniom BHP.
	
	

	
	
	5
	Dokumentowanie realizacji planu rozwoju zawodowego.
	-gromadzenie dokumentów: świadectw, zaświadczeń, programów, scenariuszy, zdjęć, itp.
	okres stażu
	Zaświadczenia ,notatki scenariusze, itp.

	
	
	6
	Opracowanie projektu sprawozdania.
	-autorefleksja, opis realizacji planu rozwoju.
	V, VI

2003 r.
	Opis realizacji planu rozwoju zawodowego

	
	
	7
	Współpraca ze strukturami samorządowymi i innymi organizacjami.
	-udział z młodzieżą w „Rajdach Rodzinnych” organizowanych przez Radę Osiedla Jaroty .
	VI 2001

VI 2002


	Podziękowania, karta uczestnictwa

	
	
	8
	Nawiązanie współpracy z opiekunem stażu.
	-rozmowa wstępna, ustalenie zadań do realizacji; 

-przygotowanie planu;      spotkania konsultacyjne; 

-udziałał w zajęciach organizowanych przez nauczyciela kontraktowego lub opiekuna stażu.
	IX 2000 r.
	wypracowanie kontraktu;

plan rozwoju;

zestaw form doskonalenia;

	II


	Sfera dydaktyczna


	1
	Obserwacja zajęć prowadzonych przez opiekuna.
	-hospitacja według wcześniej opracowanych narzędzi;

- omówienie jej wyników.
	Raz w miesiącu
	Arkusze hospitacji 

	
	
	2
	Prowadzenie zajęć w obecności opiekuna.
	-opracowanie scenariuszy zajęć;

-konsultacje, analiza.
	Raz w miesiącu
	Scenariusze lekcji

	
	
	3
	Modernizacja pomieszczenia dydaktycznego.
	-udział w wykonaniu  sieci internetowej w pracowni i szkole;

- opieka nad pomieszczeniem dydaktycznym.
	Okres stażu
	

	
	
	4
	Przeprowadzenie egzaminu wewnętrznego.
	-opracowanie i konsultacja testów egzaminacyjnych na kartę rowerową.

-sprawdziany kwalifikacyjne na kartę rowerową.
	V 2001r

V 2002
	Test, zaświadczenia

	
	
	5
	Pełnienie obowiązków członka  komisji egzaminacyjnej.
	-udział w komisji egzaminacyjnej  egzaminu zewnętrznego po kl. VI
	2001/2002
	zaświadczenie

	
	
	6
	Doskonalenie umiejętności dydaktycznych i merytorycznych.
	- prowadzenie rejestru przyswojonych pozycji bibliograficznych oraz stron www  z zakresu dydaktyki. 
	Okres stażu
	Wykaz lektur adresy stron WWW

	
	
	
	
	- prowadzenie rejestru przyswojonych pozycji bibliograficznych oraz stron www    z zakresu wiedzy merytorycznej.
	Okres stażu
	Wykaz lektur, stron WWW

	
	
	
	
	- udział w zorganizowanej formie doskonalenia zawodowego
	Okres stażu
	Zaświadczenia z ODN

	
	
	7
	Wykorzystanie technologii komputerowej 

i informacyjnej w pracy pedagogicznej.
	- wykorzystanie technologii 

multimedialnej w nauczaniu  informatyki i wychowania komunikacyjnego;

- układanie testów, sprawdzianów, kart pracy przy użyciu edytorów tekstu i grafiki.

- udział w formach doskonalenia z zakresu  informatyki  


	Okres stażu
	Lista płyt CD, sprawdziany, testy, strona internetowa klasy.

	
	
	8
	Opracowywanie scenariuszy zajęć i kart pracy do prowadzonych lekcji.


	- przygotowanie scenariuszy na lekcje otwarte;                                      - prowadzone dla 

 studentów III roku wych. tech. UWM.
	2002

IX 2003
	Zaświadczenia, scenariusze.

	
	
	9
	Sprawowanie opieki nad studencka praktyką pedagogiczną.
	- przeprowadzenie  lekcji otwartych dla studentów III roku wych. tech.;

- hospitacje lekcji prowadzonych przez studentów;

- omówienie.
	2002

IX 2003
	

	
	
	10
	Opracowanie i wdrażanie przedsięwzięć na rzecz podwyższenia jakości pracy własnej i szkoły.
	- zorganizowanie na terenie szkoły konkursów:

1 „Olsztyn Moje Miasto”

2 „Warcaby przez Internet”

3 Udział w przygotowaniu festynu na zakończenie rok 2002

4. wykonanie dekoracji z okazji różnego rodzaju świąt.
	2001

2003

2001,2002,

2003
	Regulaminy konkursów, listy uczniów, listy laureatów.

	III

III
	Sfera wychowawcza

Sfera wychowawcza
	1
	Prowadzenie działań wychowawczych opartych na systemie wartości określonym w programie wychowawczym szkoły.
	- zapoznanie się z programem wychowawczym szkoły           i określenie zadań własnych.


	IX, X

2000 r

2001 r.

2002 r.
	

	
	
	2
	Starania o spójność działań wychowawczych szkoły, rodziców oraz innych podmiotów.
	- opracowanie planu wychowawczego dla klasy.
	IX, X

2000 r

2001 r.

2002 r.
	Program wych kl.  VI a

	
	
	3
	Integracja zespołu klasowego.
	· - organizowanie imprez klasowych z pomocą rodziców, dyskoteki klasowe,wycieczki, kuligi, imprezy okolicznościowe;

- wzajemna pomoc uczniów z poszczególnych przedmiotów.
	Okres stażu
	

	
	
	4
	Współpraca z rodzicami.
	· pedagogizacja rodziców podczas spotkań.;

· aktywizacja  rodziców- udział rodziców  w przygotowaniach imprez klasowych, wycieczek.
	Okres stażu
	Protokoły z zebrań z rodzicami listy obecności

	
	
	5
	Kształtowanie postaw aktywnego odbiorcy kultury.
	- uczestnictwo wraz z uczniami w różnych formach kultury (teatr, kino, koncert).
	Okres stażu
	Xero z kroniki klasowej

	
	
	6
	Sporządzenie planu i programu spotkań z rodzicami.
	- wywiadówki, spotkania otwarte.


	Okres stażu
	Harmonogram spotkań z rodzicami

	
	
	7
	Poznanie sytuacji rodzinnej wychowanków 

i wykorzystanie do działań opiekuńczych.


	· rozmowy z rodzicami , uczniami;

·  kontakt z pedagogiem szkolnym i nauczycielami;

- kierowanie i opiniowanie uczniów na badania do poradni.


	Okres stażu
	

	
	
	8
	Kultywowanie tradycji.
	- organizowanie i udział w andrzejkach, mikołajkach, wigilii bożonarodzeniowej i innych imprezach tego typu.
	Zgodnie z kalendarzem
	

	
	
	9
	Organizacja czasu wolnego i opieka nad uczniami.


	- opieka w czasie ferii zimowych: „Zimowiska w szkolnej pracowni; komputerowej”

- opieka nad Kołem Informatycznym.
	2001, 2003

2000, 2001, 

2002, 2003.
	

	
	
	10
	Uwzględnienie w swojej pracy współczesnych problemów społecznych i cywilizacyjnych.
	- współpraca z firma o profilu ekologicznym InkSpot
	2002, 2003
	

	
	
	11
	Współpraca z pedagogiem 

i reedukatorem w zakresie pomocy dziecku.
	- stały kontakt z reedukatorem przy analizie postępów uczniów z trudnościami w nauce;

- opiniowanie skierowań do poradni...............................................


	
	

	
	
	12
	Rozwój własnych umiejętności wychowawczych.
	- uczestnictwo w wybranych formach doskonalenia kształcących umiejętności wychowawcze;
	
	Zaświadczenia potwierdzające kursy

	IV
	Sfera opiekuńcza
	1
	Zapewnienie bezpiecznych warunków  higienicznych warunków pracy uczniom.
	- opracowanie i wdrożenie regulaminu pracowni komputerowej
	IX

2000.2001, 2002
	Xero regulaminu pracowni

	
	
	2
	Przeciwdziałanie przemocy fizycznej i psychicznej oraz uzależnieniom uczniowskim.
	- monitorowanie zachowań uczniów;

pogadanki, prelekcje.
	Okres stażu
	

	V
	Sfera społeczno- środowiskowa
	1
	Podnoszenie poziomu znajomości praw i obowiązków uczniów.
	- uświadomienie uczniom konieczności stosowania się do postanowień Kodeksu Ucznia.


	IX

2000,

2001,

2002
	

	VI


	Sfera osobista


	1
	Wstępna ocena własnych umiejętności.
	- określenie formuły oceny, autorefleksja.
	IX

2000
	Określenie rzeczywistej długości stażu adekwatnej do własnych potrzeb i możliwości

	
	b) 
	2
	Poszerzanie wiedzy niezbędnej do lepszej pracy w szkole.
	- aktualizacja i gromadzenie nowych informacji z zakresu psychologii, pedagogiki i dydaktyk szczegółowych;

- aktualizacja źródeł dostępnych i możliwych do wykorzystania w procesie edukacyjnym;

- poszerzanie znajomości prawa oświatowego.
	okres stażu
	Lista lektur

Opis niektórych źródeł dostępnych w mediach

Tytuły kopie niektórych aktów prawnych

	
	
	3
	Obserwacja i analiza możliwości ucznia.
	- zbieranie informacji według przygotowanych narzędzi  (np. karty obserwacji klasy)
	raz  w miesiącu
	Sporządzenie bieżącej dokumentacji np. oceny z zachowania.

	
	c) 
	4
	Poszerzanie wiedzy i umiejętności w  procesie aktywnego udziału wewnątrzszkol-nym i zewnętrznym doskonaleniu.
	- uczestniczenie w różnych formach doskonalenia zawodowego, szkoleniach itp.
	Okres stażu
	Notatki zaświadczenia

	
	
	5
	Dzielenie się swoją wiedzą i doświadczeniem, ich promocja.
	- prowadzenie otwartych zajęć, publikacje itp.
	
	Opublikowanie materiałów własnych, scenariusze zajęć, plany i programy szkoleń itp.

	
	
	5
	Samodzielne studiowanie literatury pedagogicznej, wymiana doświadczeń.
	- prowadzenie dziennika lektur;

- udział w konferencjach metodycznych.
	na bieżąco
	

	
	
	6
	Określenie dalszej drogi rozwoju.
	- wnioski do dalszej pracy
	V  2003 r.
	

	
	Działalność diagnostyczno terapeutyczna


	1
	Diagnoza i analiza osiągnięć uczniów w swojej klasie i klasach uczonych.


	- sprawdzanie wyników nauczania(testy semestralne i roczne).


	Okres stażu
	Testy



	
	
	2
	Diagnoza i analiza przyczyn złych zachowań wychowanków.


	- ankieta wśród wychowanków pt. ”Co myślisz o sobie”?


	Okres stażu
	

	
	
	3
	Uwzględnianie wskazówek zawartych w opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub lekarza,


	- dostosowanie wymagań przedmiotu do możliwości uczniów(różnicowanie poziomów wymagań).


	Okres stażu
	Opinie poradni

	
	
	4
	Prowadzenie konsultacji dydaktyczno-wychowawczych dla swoich uczniów
	-spotkania terapeutyczne dla uczniów z trudnościami w nauce prowadzone przez reedukatora i pedagoga. 


	reedukator

pedagog
	


