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Standard ponad podstawowy

	Komunikacja z otaczającym środowiskiem

 (szkolnym i lokalnym)


	(  nie zwraca uwagi na umiejętności komunikowania się uczniów;

(  lekceważy informację zwrotną otrzymaną od uczniów.
	(  kształci u uczniów umiejętność sprawnej komunikacji ważnej dla funkcjonowania we współczesnym świecie (dobrego słuchania, przekazywania informacji zwrotnej, krytyki).
	(  uczy asertywności; 

(  wdraża ucznia do zasad negocjacji i mediacji, twórczego rozwiązywania konfliktów;

(  uczy być otwartym na „konstruktywną” krytykę.



	
	(  nie zna i nie przejawia zainteresowania środowiskiem ucznia; 

(  nie potrafi współpracować z rodzicami.
	(  zna środowisko ucznia;

(  potrafi współpracować z rodzicami w zakresie wszechstronnego rozwoju dziecka.
	(  systematycznie rozszerza kontakty ze środowiskiem wychowawczym ucznia poza zajęcia szkolne i szkołę.



	
	(  nie zna środowiska lokalnego w którym funkcjonuje szkoła;

( nie pracuje na rzecz szkoły i nie promuje jej w środowisku; 

( nie organizuje konkursów, wystaw prac dzieci, zawodów.
	( zna środowisko lokalne w którym funkcjonuje szkoła;

( pracuje na rzecz szkoły i promuje ją w środowisku; 

( organizuje konkursy, wystawy prac dzieci, zawody.
	( nawiązuje kontakty i organizuje współpracę z instytucjami wspierającymi rodzinę i rozwój ucznia (poradnia psychologiczno – apedagogiczna; ośrodek pomocy społecznej); 

( aktywnie angażuje rodziców do pracy na rzecz szkoły; 

(  pozyskuje sponsorów w miarę potrzeb szkoły.  
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	Planowanie i organizowanie procesu dydaktycznego

(część 1)


	( nie umie wybrać dobrego programu dostosowanego do możliwości uczniów oraz bazy dydaktycznej placówki.
	( potrafi wybrać dobry program nauczania i dostosować go do potrzeb swoich uczniów i szkoły, w której pracuje.
	( potrafi stworzyć własny program autorski.

	
	( nie zna podstawy programowej, realizuje podręcznik;

( obce mu są refleksje nad tym co robi;

( powiela rozkłady materiału napisane przez innych.
	( zna podstawę programową w obrębie swojego przedmiotu; 

( jest pełen refleksji nad tym czego uczy i jak uczy; 

( tworzy rozkłady materiału, w których ujmuje to, czego chce nauczyć ucznia.
	( zna całą podstawę programową i umie ją wykorzystać w cyklu kształcenia; 

( refleksje skłaniają go do ciągłego poszukiwania nowych, bardzo efektywnych metod pracy; 

( dokonuje co roku ewaluacji nauczania i modyfikuje swoje rozkłady.

	
	( niewłaściwie dobiera formy i metody pracy;

( nie osiąga założonych celów zajęć, improwizuje proces dydaktyczny;

( nie stosuje indywidualizacji nauczania i nie kształci umiejętności ponad przedmiotowych. 
	( umie zaplanować proces dydaktyczny służący przygotowaniu ucznia do życia i do dalszego kształcenia na kolejnym etapie edukacyjnym;

( właściwie dobiera formy i metody pracy do założonych celów zajęć. 
	( efektywnie poszukuje nowatorskich metod pracy; 

( osiąga sukcesy w przezwyciężaniu trudności oraz rozwija zainteresowania i uzdolnienia uczniów; 

( uczniowie uczestniczą w zawodach, konkursach i odnoszą sukcesy.
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	Planowanie i organizowanie procesu dydaktycznego

(część 2)
	( nie aktualizuje wiedzy;

( nie potrafi jej prawidłowo wykorzystać;

( nie widzi sensu integracji między przedmiotowej i kształcenia umiejętności kluczowych.
	( posiada aktualną wiedzę w swoim przedmiocie i potrafi ją zastosować w innych dziedzinach.
	( opracowuje ścieżki edukacyjne, między przedmiotowe kształtujące nie tylko wiedzę z danego przedmiotu, ale także umiejętności kluczowe potrzebne w dalszym etapie kształcenia; 

( pracuje w zespołach między przedmiotowych. 

	
	( stosuje tradycyjną dydaktykę nie zwraca uwagi na potrzeby i możliwości uczniów; 

( jest niechętny do stosowania metod aktywizujących uczniów.
	( stosuje metody nauczania dostosowane do możliwości uczniów.
	( potrafi indywidualizować nauczanie zależnie od potrzeb uczniów;

( umiejętnie opracowuje, wybiera i stosuje metody aktywizujące; 

( wdraża do samodzielnego uczenia się i wykorzystania różnych dostępnych źródeł informacji.

	
	( nie dba o środowisko, w którym przebiega proces uczenia się; 

( nie wdraża uczniów do samodzielności; 

( nie uczy ich poszukiwania wiedzy.
	( organizuje optymalne środowisko uczenia się, a w nim najkorzystniejsze sytuacje dydaktyczne sprzyjające samodzielnemu procesowi uczenia się.
	( uczy przez przeżywanie sytuacji problemowych, aktywne eksperymentowanie, refleksję i obserwację; 

( naprowadza uczniów na uogólnienia, aby sami uczyli się wyciągania wniosków.
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	Planowanie i organizowanie procesu wychowawczego
	( nie pomaga w pokonywaniu trudności i nie potrafi rozwiązywać problemów swoich wychowanków.
	( jako wychowawca pomaga w pokonywaniu różnych trudności;

( wdraża program wychowawczy związany z wizją i misją szkoły.
	( uczy twórczego rozwiązywania problemów;

( wprowadza nowe metody spotkań z rodzicami np. „partnerskie” wywiadówki, wspólnie ustala tematy wywiadówek

	
	( nie potrafi wzbudzić u uczniów motywacji do zdobywania wiedzy;

( nie wdraża do rozwijania sprawności umysłowych oraz osobistych zainteresowań.
	( potrafi wzbudzić u uczniów motywację do zdobywania wiedzy oraz tzw. Umiejętności kluczowych niezbędnych do funkcjonowania we współczesnym świecie.
	( uświadamia życiową użyteczność procesu edukacyjnego, uczy dokonywania wyborów w oparciu o ukształtowany system wartości i szacunku dla wspólnego dobra; 

( uczy samorealizacji i wykorzystywania własnych możliwości, wzbudza poczucie własnej wartości. 
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	Kierowanie zespołem klasowym
	( nie potrafi lub nie przejawia zainteresowania integracją zespołu klasowego;

( pozostawia uczniów bez opieki, traktuje uczniów w sposób bierny.
	( tworzy przyjazny klimat w zespole klasowym; 

( umiejętnie organizuje pracę w powierzonym zespole.
	( kładzie nacisk na zasady dobrej komunikacji; 

( stosuje innowacyjne metody i formy integracji zespołu klasowego.

	
	( nie potrafi kierować klasą; 

( nie nawiązuje współpracy z instytucjami i organizacjami wspierającymi ucznia. 
	( jest wzorem przywódcy na terenie klasy; 

( podejmuje próby nawiązania współpracy z instytucjami i organizacjami w zakresie potrzeb klasy.
	( jest wzorem przywódcy na terenie szkoły i środowiska; 

( mobilizująco wpływa na innych nauczycieli;

( szczególnie twórczo realizuje zadania wynikające z planu pracy szkoły; 

( organizuje zajęcia pozalekcyjne, jest opiekunem organizacji uczniowskich.
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	Planowanie własnego rozwoju zawodowego na tle potrzeb placówki
	( nie rozwija się zawodowo.
	( tworzy plan własnego rozwoju i doskonalenia zawodowego i realizuje go właściwie.
	( stara się o następne stopnie rozwoju awansu zawodowego, stopnie specjalizacji, publikacje; 

( prowadzi lekcje otwarte, opracowuje testy, pracuje w komisjach konkursowych i egzaminacyjnych.

	
	( nie podnosi kwalifikacji i nie dba o podnoszenie swoich umiejętności.
	( podnosi kwalifikacje zawodowe i doskonali swoje umiejętności.
	( wciąż doskonali swoje kwalifikacje i uzyskuje dodatkowe; 

( wpływa na podnoszenie przez innych wiedzy pedagogicznej;

( jest liderem wewnątrz szkolnego doskonalenia nauczycieli;

( jest opiekunem stażu.
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	Kontrola i mierzenie jakości własnej pracy dydaktyczno-wychowawczej
	( nie ma opracowanych kryteriów oceniania i niewłaściwie informuje uczniów i rodziców o wynikach (podaje tylko oceny cyfrowe). 
	( ma opracowane kryteria oceniania uczniów i stosuje je;

( ocenia osiągnięcia i udziela opisowej informacji uczniom oraz ich rodzicom o wynikach.
	( sam opracowuje kryteria oceniania uczniów i służy radą innym nauczycielom; 

( umiejętnie uzasadnia każdą ocenę.

	
	( nie ewaluuje procesu uczenia i nauczania.
	( poddaje ciągłej ewaluacji proces uczenia i nauczania; 

( przeprowadza badania wyników nauczania.
	( opracowuje testy pomiaru dydaktycznego;

( potrafi przeprowadzić ewaluację nauczania w środowisku ucznia (testy, sprawdziany);

( przeprowadza ewaluację w środowisku rodziców (wywiady, ankiety).
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